
 

 

 
 

                                                                      

  

 
 

 

 

 

All’Albo on line 

All’Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’AUTOVALUTAZIONE DELLE 

CANDIDATURE DEL PERSONALE ATA INTERNO, DI SCUOLE VICINORIE ED ESTERNO 

per il progetto del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di investimento – Linea 

di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuola secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” 

CODICE PROGETTO: M4C1I1.4 – 2022- 981 – P - 21018 – Azioni di prevenzione e 

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

CODICE CUP: C44D22003730006 

 
Tabella di assegnazione del punteggio (DELIBERA NR. 11 DEL CONSIGLIO DI 

ISTITUTO DEL 12/02/2024) 
GLIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

L’ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

AUTOVALUTAZIONE 

A1 - LAUREA  

(vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 PUNTI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

110 e 

lode 

18  

100-110 17  

< 100 16  

A2 - LAUREA  
(triennale, in alternativa al 
punto A1) 

110 e 
lode 

15  

100-110 14  

< 100 13  

A3 – DIPLOMA (in alternativa 
al punto A1, A2) 

 7  

A4 – QUALIFICA TRIENNALE 
(in alternativa al punto A1, 
A2, A3) 

 3  

A5 - MASTER 
UNIVERSITARIO DI II 
LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 

 5  

A6 - MASTER 
UNIVERSITARIO DI I 
LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 

 5  

B1 - CORSI DI FORMAZIONE Max 2 2  
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O AGGIORNAMENTO attinenti 
alla selezione 

cert. 
1 punto 
per cert 

B2 - COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO C1 

Max 1 
cert. 
3 punti 
per cert 

3  

B3 - COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B2 (in alternativa a 

B2-B4) 

Max 1 
cert. 
2 punti 

per cert 

2  

B4 - COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B1  
(in alternativa a B2 – B3) 

Max 1 
cert. 
1 punto 
per cert 

1  

B5 – CORSO DI 
DATTILOGRAFIA 

1 punto 1  

C1 - ESPERIENZA DI ANNI DI 
SERVIZIO COME 
ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO A TEMPO 
INDETERMINATO 

Max 3 
anni  
1 punto 
per anno 

3  

C2 - ESPERIENZA DI ANNI DI 
SERVIZIO COME 
COLLABORATORE 

SCOLASTICO A TEMPO 
INDETERMINATO 

Max 3 
anni  
1 punto 

per anno 

3  

C3 – ESPERIENZA DI ANNI DI 
SERVIZIO COME 

ASSISTENTE TECNICO A 
TEMPO INDETERMINATO  

Max 3 
anni  

1 punto 
per anno 

3  

C4 - Certificazioni 

informatiche (es: ECDL 
CORE, Mos, IC3, Eipass 7 
moduli ecc.) 

Max 3 

cert 
1 punto 
cad 

3  

C5 – Esperienza pregressa 
nella gestione dei Progetti 
PON, ITS ed IFTS 
documentabile 

Max 2 
inc. 
2 punto 
cad 

4  

TOTALE  TOT. 52  

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Alessandro Bocci 
Firma sostituita a mezzo stampa ai sensi  

      dell’art. 3, c.2 D.Lgs n. 39/1993 
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